BOSCH

Robert Bosch Automotive Steering

Zeugnis GmbH
Richard-Bullinger-Str. 77
73527 Schwabisch Gmiind

Herr Johannes Biess, geborenam 07. Marz 1999 in Sindelfingen, trat am 01. Februar 2024 im

Rahmen einer Werkstudententatigkeit in die Robert Bosch Automotive Steering GmbH ein.

Die Robert Bosch Automotive Steering GmbH ist seit Anfang 2015 ein Unternehmen der Bosch-
Gruppe. Bis 2015 firmierte das Unternehmen als Joint Venture der ZF Friedrichshafen AG und der
Robert Bosch GmbH unter dem Namen "ZF Lenksysteme GmbH". Das Unternehmen entwickelt
und produziert Lenkungstechnik fiir Personenkraftwagen und Nutzfahrzeuge, die Fahrzeug und
Fahrer Uber den gesamten Fahrzeuglebenszyklus hinweg unterstiitzt. Dazu gehoren Produkte wie

die Elektrolenkung, die eine der Schlisseltechnologien fir Fahrerassistenzfunktionen und automa-

tisiertes Fahren ist.

Die Bosch-Gruppe ist ein internationales Technologie- und Dienstleistungsunternehmen und um-
fasst rund 440 Tochter- und Regionalgesellschaften in rund 60 Landern. Als fihrender Anbieter im
Internet der Dinge (loT) bietet sie innovative Losungen fiir Smart Home, Smart City, Connected

Mobility und Industrie 4.0.

Herr Biess war in der Abteilung "Technische Funktionen Software Entwicklung und Product-

Security" eingesetzt.
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Wahrend seiner Werkstudententatigkeit machte sich Herr Biess mit folgenden Aufgaben vertraut:

- Administrator der Atlassian Produkte Jira und Confluence

WA

Weiterentwicklung und Optimierung des User Interface (Ul) Designs in Jira und Con-
fluence und Erstellung und Verwaltung von klaren, strukturierten Dokumentationen

NSEVRVARN

- Softwarentwicklung und Implementierung von initialer Skripte gemaB Interner Anwei-

sungen
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- Konzeption und Entwicklung interner Webpages unter Verwendung von Figma, einem
kollaborativen Design-Tool zur Erstellung von Benutzeroberflachen und Prototypen,

sowie HTML5, CSS und JavaScript fir die technische Umsetzung

Herr Biess beherrschte sein Aufgabengebiet immer sehr sicher und bearbeitete dies jederzeit mit
sehr groBer Motivation und Eigeninitiative. Er zeigte stets eine sehr gute Einsatzbereitschaft. Die
gesetzten Ziele realisierte er immer sehr zielstrebig. Aufgrund seiner guten Auffassungsgabe so-
wie Organisationsstarke arbeitete sich Herr Biess innerhalb kurzer Zeit in neue komplexe Aufga-
ben ein. Er war immer flexibel und aufgeschlossen gegeniiber Neuem. Seine Anregungen und
Ideen bewahrten sich jederzeit gut in der Abteilung. Er zeigte sich immer belastbar. Seine Arbeits-
weise war stets gepragt durch eine sehr hohe Sorgfalt und Systematik sowie durch ein ausge-
zeichnetes Verantwortungsbewusstsein. Dariiber hinaus bearbeitete er seine Aufgaben jederzeit
sehr selbststandig und strukturiert sowie zuverlassig. Er lieferte jederzeit eine dem Durchschnitt
entsprechende Arbeitsqualitat. Sowohl sein Arbeitspensum als auch seine Arbeitseffizienz waren
immer gut. Herr Biess trug aufgrund seiner stets freundlichen und ausgeglichenen Art sowie seines

verbindlichen Auftretens immer wesentlich zu einer forderlichen und angenehmen Teamarbeit bei.

Herr Biess hat die ihm ibertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit erledigt. Sein

personliches Verhalten gegenlber Vorgesetzten und Kollegen war jederzeit einwandfrei.

Mit dem heutigen Tag beendet Herr Biess seine Werkstudententatigkeit mit Ablauf der vereinbar-
ten Zeit. Wir danken ihm flir seine stets gute Arbeit in unserem Unternehmen. Fur seinen weiteren
Lebensweg winschen wir ihm weiterhin viel Erfolg und personlich alles Gute.

Schwabisch Gmiind, 28. Februar 2025

Robert Bosch Automotive Steering GmbH

Personalabteilung
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Tino Krieg
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